	İŞLETMELEDE MESLEK EĞİTİMİNDE İŞYERİ TESPİT VE TALEP FORMU

	İşletmenin Adı
	
	İşletme Yetkilisi

	Adresi
	
	Üretim Alanı
	İş Yeri Tehlike Derecesi
Az Tehli󠄇keli 󠄇󠄇 
Tehlikeli 󠄇󠄇
Çok Tehlikeli 󠄇󠄇

	İşletmede Çalışan Sayısı
	
	Eğitimde Görevlendirilecek Usta Öğretici/Eğitici Personel

	
	
	Öğretmen
	İş Pedagojisi Eğitimi Alan
	İş Pedagojisi Eğitimi Almayan
	Toplam

	
	
	

	
	
	

	
	
İşletme Belirleme Komisyonca Değerlendirilen Konular

	
EVET
	
HAYIR

	1
	İşletmede öğretim programına uygun üretim ve hizmet yapılıyor mu?            
	
	

	2
	Öğretim programının en az % 80 inin uygulanmasını sağlayacak donanıma sahip mi?
	
	

	3
	3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu gereğince on veya daha fazla öğrenciye mesleki eğitim yaptıracak işletmelerde eğitim biriminin bulunuyor mu?
	
	

	4
	Meslek alan/dallarında görevlendirilecek usta öğretici/eğitici personelin bulunduğu
	
	

	5
	Öğrencilerin giyinme, temizlik ve sosyal gereksinimleri için uygun yerleri var mı?
	
	

	6
	İşletmelerde sağlık ve güvenlik koşullarının tam olarak sağlanıyor mu?
	
	

	7
	Öğrenciler/Çıraklar 4857 sayılı İş Kanunu ve 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu çerçevesinde fiziki kapasiteleri ile yaşlarının çalışma koşulları, çalışma saatleri ve diğer hususlara  uygun olarak çalıştırılıyor mu?
	
	

	8
	İşletmede öğrenim programına uygun üretim ve hizmet yapılıyor mu?
	
	

	9
	Mesleki eğitimin, ilgili meslek alan/dalları öğretim programlarına uygun olarak işletme uygun yerde yapılmasını sağlanıyor mu? 
	
	

	10
	İşletmede mesleki eğitimin mevzuata göre sürdürülmesi ile ilgili tedbirler alınıyor mu?         ( Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği 144. Maddesi)
	
	




	Meslek Alan / Dallarına  Göre İşletmeye Alınabilecek Öğrenci Sayısı

	Meslek Alan / Dalı
	Öğrenci Sayısı

	
	Kız
	Erkek

	
	
	

	
	
	

	
	
	

		Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğini 139,140,141,142 143 ve 144. maddelerine göre yukarıda belirtilen meslek alan/dallarında ve karşılarında gösterilen sayıdaki öğrenciye meslek eğitimi yaptırılması uygun görülmüş, söz konusu Yönetmeliğin 142. maddesi gereğince bu tutanak imzalanmıştır.


..... / .... / ........
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