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T.C.
İNEGÖL KAYMAKAMLIĞI
İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü

Hacı Sevim Yıldız-3 Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi  

Sayı : E-50010969-250.99-94992337 23.01.2024
Konu :  Stajyer/Çırak Öğrenci Maaşları
              Devlet Teşviği

................................................................. İLGİLİ İŞLETMELERE
                                                                                                                           İNEGÖL

İlgi : a) 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu (19/6/1986 -19139 RG)
         b) Milli Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği

İlgi ( a) Mesleki Eğitim Kanunun Madde 25 gereği staj/çırak veya tamamlayıcı eğitime devam eden 
öğrencilere ücret asgari ücretin yüzde otuzundan, mesleki eğitim merkezi 12’nci sınıf öğrencilerine ise 
asgari ücretin yüzde ellisinden aşağı ücret ödenemez.

1 OCAK 2024 tarihinden itibaren hesaplanan rakamlar aşağıdaki tabloda belirtilmiştir.

STAJYER ÖĞRENCİLERE ÖDENECEK TUTARLAR:

 ASGARİ ÜCRET NET 17.002,12 TL

 ASGARİ NET ÜCRETİN %50
( 12.sınıf Mesem öğrencileri)

8.5001,06 TL

 ASGARİ NET ÜCRETİN % 30
(9,10,11 Mesem öğrencileri ile 12.Sınıf Amp 
öğrencileri)

5.100,64 TL 

NOT: Devlet Katkısı adı altında yapılacak ödemeler; asgari ücretin net tutarının (Çalışma ve
Sosyal Güvenlik Bakanlığının 21.05.2014 tarihli ve 58186755/010/8507 sayılı yazısı gereği net asgari 
ücret ve diğer hesaplamalar aşağıdaki şekilde yapılacaktır.) yüzde otuzu üzerinden; mesleki eğitim 
görülen işletmede yirmiden az personel çalışıyor ise üçte ikisi, yirmi ve üzerinde personel çalışıyor ise 
üçte birinden az olmayacaktır.

İlgi (a) Mesleki Eğitim Kanunun Madde 15 ''Aday çırak ve çırak almak için işyerinde usta öğretici 
bulunması şarttır.'' denilmektedir. 15. Madde gereği usta öğreticilik belgesi olmayan işletmelerin 
okulumuza başvuru yapması gerekmektedir.
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Usta Öğreticilik Belgesi Kimler Alabilir?
- Alanında iki yıllık ön lisans veya dört yıllık lisans mezunları
- İşletmede usta olan kişiler (10 yıllık hizmeti olduğunu belgelendirenler)

  Not: Meslek Lisesi Diplomasına sahip olanların eğitim-öğretim yılı 4 yıl okuyanlar USTA, 3 yıl
okuyan KALFA olarak geçmektir.

Usta Öğreticilik Belgesi Almak İçin Gerekli Belgeler
- Mezuniyet Belgesi
- 2 adet Biometrik Fotoğraf
- Kimlik Fotokopisi
- Usta olarak çalışanların SGK dan alacakları Hizmet Döküm Belgesi (10 yıl veya daha fazla
hizmeti olacak.)
- İletişim Bilgileri

ÖNEMLİ * Devlet katkısı ödemesi her ayın 8 'inde okul müdürlükleri tarafından onay verildiğinden 
öğrenci dekontları en geç her ayın 8'sine  kadar koordinatör öğretmenlere elden teslim edilmesi 
gerekmektedir.
* Zamanında dekont göndermeyen işletmeler devlet teşviğinden yararlanamayacaktır.
* Elden ödeme dekont kabul edilmeyecektir.

İlgi (b) Milli Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinin 144. Maddesi gereği 
öğrencilere  ara tatil, yarıyıl ve yaz tatili süresince toplam bir ay ücretli izinli verilir. 

ÖNEMLİ
Beceri sınavı:  İşletmelerde mesleki eğitim gören öğrenciler, beceri eğitiminin değerlendirilmesi 
amacıyla ders yılının son haftasında beceri sınavına alınırlar. Öğrenciler bu süre içerisinde izinli 
sayılır. 

       - Okul yönetimi olarak İşletmelerde yapılan mesleki eğitimin planlı bir şekilde yürütülmesi, programa
uygunluğunun izlenmesi, ortaya çıkabilecek aksaklıkların ve eksikliklerin giderilmesi, öğrencilerin 
başarı, devamsızlık ve disiplin durumlarının izlenmesi ve rehberlikte bulunulması amacıyla 
görevlendirilen koordinatör öğretmene ve işletmelerde ders görevi verilen öğretmene gerekli kolaylığı 
sağlanmasını hususunda;

         Gereğini bilgilerinize arz ederim.

                                                                                                               B. Yavuz BİLGİN
                                                                                                                  Okul Müdürü


